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AREA DE ENCUENTRO

El Aula Virtual del Centro invita a participar de un espacio especialmente
disefiado para el intercambio social entre los usuarios de la plataforma.

Les proponemos interactuar a través de un foro para conocernos mds y
distendernos de las actividades académicas, compartiendo fotos, frases y
recomendaciones.

Area de Encuentro
iLos/as esperamos en nuestro foro “Area de Encuentro”! &Q &Q;b i
| capacitacion.jusmisiones.gov.ar/aula_virtual/ I




Medidas del Superior Tribunal de Justicia

en Relacion a la Pandemia Covid-19
e Compendio en orden cronoldgico de acordadas, recomendaciones y acciones
Informacion actualizada, fuente: jusmisiones

El Poder Judicial de la provincia de Misiones en relacion a la pandemia y al aislamiento
social preventivo y obligatorio, va tomando distintas medidas de acuerdo a las
circunstancias y a las necesidades que se presentan y utilizando los medios tecnolégicos
que dispone (videos, reuniones virtuales, pdf, capacitaciones virtuales, instructivos, etc) O

O Plan de Contingencia por Razones Sanitarias

O Recomendaciones Generales y Medidas de Prevencién Frente al Coronavirus Covid-19

1 Receso Extraordinario del 17 Al 31 de marzo

O Tramites de Licencias Médicas — Emergencia Covid 19

O Proteccion a las Victimas de Violencia Familiar ante la Situacion de Emergencia Sanitaria

1 Acuerdo Extraordinario N° 3/2020 (Sobre Quienes Trabajaran en la Feria Extraordinaria)

O Instructivo para Abogados de la Matricula, como Subir Documentos y Firmar Digitalmente

O Firma Digital: Se Suspende su Otorgamiento hasta el dia 31 de marzo de 2020

1 Tramites de Causas de Violencia

O Mesa de Entradas Virtual via Correo Oficial ZIMBRA

[ Recomendaciones en el Uso del SIGED

1 Correo Oficial de Consultas en el Periodo de Feria Extraordinaria

O Difusién a Abogados y Jueces

O Creacidn de un Sistema de Aporte Solidario

1 Acuerdo Extraordinario 4/2020 - Extension Feria Extraordinaria 01/04 Al 12/04

O Capacitaciones en Linea, Via Streaming, Zoom y Difusién de Mdltiples Propuestas de Editoriales.

1 Programa de Prevencion Judicial 2020

[ Obligatoriedad en el Uso de Mecanismos de Proteccion Nasal y Bucal en el Poder Judicial

O Acuerdo Extraordinario 7/2020 - Funcionamiento del Poder Judicial a Partir del 13 de abril

1 Modificacion Acordada N.° 32/2020

4 Circular Informativa del Superior Tribunal de Justicia

O Acuerdo Extraordinario 8/2020 - Prérroga de la Suspensién de Plazos Procesales desde el 18 de abril
de 2020

U Acuerdo Extraordinario N.° 10/2020 - Medidas Conducentes para Continuar con una Adecuada Presta-
cién de Servicio de Justicia ]

1 Acuerdo N.° 7/2020 - Tramite de Ordenes de Pago Judiciales en Forma Digital

1 Sorteo para Nueva Demanda por Siged

O Justicia Incluye mas Juzgados para la Gestion de Turnos Online

O Acordada N.° 49/2020 - Medidas para la Implementacion del Servicio de Justicia en Fase 4

1 Registro Interno de Proveedores del Poder Judicial

[ Gestion de Turnos de la Oficina de Mandamientos y Notificaciones

O Acordada N.° 50/2020 - Reactivacion Progresiva del Servicio de Justicia en Fases

1 Covid - 19 - Creacién de Equipo Interdisciplinario

[ Recordatorio de Medidas de Bioseguridad

1 Recomendaciones y Protocolo Elaborado por la Comisién Especial

1 Acordada N.° 75 - julio 2020

O El Poder Judicial de Misiones Aprueba las Notificaciones Electrénicas en los Procesos Judiciales

O Extensién de la Emergencia Epidemiolégica y Sanitaria

1 Covid 19 - Medidas de Prevencion Establecidas por el Comité Especial

O Resolucion N.° 914

O El Poder Judicial de la Provincia de Misiones Informa: Parte Epidemiolégico Covid 19 - 04 De Octubre.

1 Medidas de Seguridad para ser Implementadas en las Reparticiones Judiciales con Casos Covid-19

O Acordada N° 139/2020: Informe y Recomendaciones del Cuerpo Médico Forense

[ Protocolo de Intervencion para Valoracion de Potencial Caso Covid-19

1 Resolucion N.° 1250: Protocolos de Higiene y Bioseguridad
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Juzgados Penales, Correccionales

y de Menores, Fiscalias y Defensorias de Turno
Turnos de abril 2021

Juzgados Fiscalias Defensorias
Primera Circunscripcién Judicial
Capital - Candelaria stoles - Concepcion de la Sierra - L. N. Alem - San Javier - San Ignacio
Juzgado de Instruccion N.° 2 Fiscalia de Instruccion N.° 2 Defensoria de Instruccion N.° 2
Santa Fe 1630 PB - Posadas Santa Fe 1630 PB - Posadas Santa Fe 1630 PB - Posadas
Juzgado Correc. y de Menores N.° 2 Fiscalia Correc. y de Menores N.° 2 Defens. Correc. y de Menores N.° 2
Av. Santa Catalina 1735 -Posadas Av. Santa Catalina 1735 (Subsuelo) - Posadas Santa Catalina 1735 (Subsuelo) - Posadas

(Anexo Juzgados Correccionales)
Turnos Permanentes

Juzgado de Instruccion N.° 4 Fiscalia de Instruccion N ° 4 Defensoria de Fuero Universal N.° 1
J.J. Lanusse 344 - Apdstoles J.J. Lanusse 360 - Apdstoles J.J. Lanusse 360 - Apéstoles
Teléfono: 3758 423268 - 3568 Teléfono: 3758 423606 - 3516 Teléfono: 3758 424027 - 3527

j doi ion4 p | ﬁ)j isi gov.ar fi iai iond p | ’aj isi gov.ar  defi i i 11 tol @j isi gov.ar
Juzgado de Instrucciéon N.° 5 Fiscalia de Instruccion N.° 5 Defensoria de Fuero Universal N.° 2
Sarmiento 26 1er Piso - L. N. Alem Sarmiento 26 1erP. Of. 1 - L. N. Alem Sarmiento 26 1er Piso - L. N. Alem

Telefono 3754 420582 - 4304 Telefono 3754 420482 - 4392 Telefono 3754 422342 - 4342

juzg ion5.alem@j isi gov.ar i ion5.alem@j isi gov.ar def 2.alem@j isi gov.ar

Segunda Circunscripcion Judicial

Ober4 - 25 de Mayo - Cainguds - Guarani

Juzgado de Instruccién N.° 2 Fiscalia de Instruccion N.° 2 Defensoria de Inst. y Correc. N.° 2
Perti y Chacabuco - Obera Perii y Chacabuco - Obera Perti y Chacabuco - Obera

Turnos Permanentes

Juzgado de Instruccion N.° 3 Fiscalia de Instruccion N.° 3 Defensoria de Fuero Universal N.° 1
Democracia esq. Balbin - San Vicente Democracia esq. Balbin - San Vicente Mariano Moreno 295 - San Vicente
Teléfono: 3755 460848 - 3148 Teléfono: 3755 460340 Teléfono: 3755 461820
; 8 i i 3. i j isi gov.ar fi liai ruccion3 j i gov.ar defi i i i ’lbj isi gov.ar
Juzgado Correc. y de Menores N.° 1 Fiscalia Correc. y de Menores N.°1  Defensoria Correc. y de Menores N.° 2
Bolivia 487 - Obera Bolivia 487 - Obera Perti y Chacabuco - Obera

Teléfono: 3755 421361 - 1061 Teléfono: 3755 453034
juzgadocorreccional1.obera@jusmisiones.gov.ar fiscaliacorreccional 1.obera@jusmisiones.gov.ar

Tercera Circunscripcion Judicial

tecarlo - San Pedro - Eldorado - Gral. Belgrano - Puerto Iguazi

Juzgado de Instruccion N.° 2 Fiscalia de Instruccion N.° 2 Defensoria de Inst. y Correc. N.° 2
Av. San Martin 1569 2% P - Eldorado Av. San Martin 1569 3 Piso -Eldorado Av. San Martin 1569 3¢ Piso -Eldorado
Turnos Permanentes
Juzgado Correc. y de Menores N.° 1 Fiscalia Correc. y de Menores N.° 1 Defensoria de Inst. y Correc. N.° 2
Gral. Lavalle 2093 1°P - Eldorado Gral. Lavalle 2093 1°P - Eldorado Avda. San Martin 1569 3° Piso -Eldorado
Telefono 3751 424090 1160 Telefono 3751 424999 1199
juzg jorado@j i gov.ar fiscali lo@jusmisi gov.ar
Juzgado de Instruccion N.° 3 Juzgado de Instrucciéon N.° 3 Juzgado de Instruccion N.° 3
Av. Guarani 122 - Puerto Iguazii Av. Guarani 122 - Puerto Iguazi Av. Guarani 122 - Puerto Iguazii
Teléfono: 3757 425043 - 1741 Telefonp 3757 425041 - 1742 Telefono 3757 425043 - 1743

juzgadoinstruccion3.iguazu@jusmisiones.gov.ar 3.iguazu@jusmisi gov.ar def ion3.iguazu@jusmisi gov.ar

Cuarta Circunscripcion Judicial

Puerto Rico - Jardin América

Turnos Permanentes

Juzgado de Instrucciéon N.° 1 Fiscalia de Fuero Universal Defensoria de Fuero Universal N.° 1
Sarmiento 251 - Puerto Rico Sarmiento 251 - Puerto Rico Santiago de Liniers 52 - Puerto Rico
Telefono 3743 420433 - 1633 Telefono 3743 420884 - 1584 Telefono 3743 421871 - 1571
ion1.puertorico@jusmisi gov.ar fiscali |.puertorico@jusmisi gov.ar  defe i puertorico@jusmisiones.gov.ar
Juzgado Correc. y de Menores N.° 1 Fiscalia de Fuero Universal Defensoria de Fuero Universal N.° 1
Sarmiento 251 - Puerto Rico Sarmiento 251 - Puerto Rico Santiago de Liniers 52 - Puerto Rico
Teléfono: 3743 420444 - 1644 Telefono 3743 420884 - 1584 Telefono 3743 421871 - 1571
juzgadocorreccional 1.puertorico@jusmisil gov.ar fiscali al.puertorico@jusmisi gov.ar  def i |.puertorico@jusmisiones.gov.ar
Juzgado de Instruccion N.° 2 Fiscalia de Instruccion Defensoria de Fuero Universal
Estados Unidos 663/665 - Jardin América Estados Unidos 663/665 - Jardin América Estados Unidos 663/665 - Jardin América
Telefono 3743 461719 Telefono 3743 461713

ica@jusmisiones.gov.ar fiscal @jusmisiones.gov.ar




Creacion y Puesta en Vigencia de la
Quinta Circunscripcién Judicial de la Provincia

Se cred la Quinta Circunscripcién Judicial de la Provincia, con asiento en la
ciudad de San Vicente, que entrara en funcionamiento el 22 de marzo de 2021, de
conformidad a lo dispuesto por la Ley IV N.° 90, cuya jurisdiccién territorial com-

prende los limites de los municipios:

1) Bernardo de Irigoyen, perteneciente al departamento Gral. Manuel Belgrano;
2) Dos de Mayo, perteneciente al departamento Cainguas;

3) El Soberbio, perteneciente al departamento Guarani;

4) Pozo Azul, perteneciente al departamento San Pedro;

5) San Pedro, perteneciente al departamento San Pedro;

6) San Vicente, perteneciente al departamento Guarani.

OOOOOOOOOOOOOOOOOO OO OO OO OO OO O OGO O OOO O OO OO OO OO OO OO OO O OO

Presentacion de las Tobilleras Electronicas

El dia 26 de marzo en el Salén de Usos Mul-
tiples (SUM) del Palacio de Justicia, respetando
la distancia social, se reunieron el Dr. Ariel Ma-
rinoni, subsecretario de Seguridad y Justicia de
la Provincia con los magistrados de los juzgados
de Instruccion de la Ciudad de Posadas, los jue-
ces de Violencia Familiar y los/as secretarios/as
a cargo de las secretarias de Violencias de las
dependencias.

En la oportunidad el Dr. Alfredo Olmo Herre-
ra, juez de Violencia Familiar, tuvo a su cargo
la apertura del evento y al referirse al contexto,
resalté la importancia de conocer esta nueva
herramienta que se pone a disposicion desde el
Poder Ejecutivo para articular en forma conjunta
con el Poder Judicial, medidas para tratar la Vio-
lencia de Género.

En la reunion se presentaron las tobilleras
electrénicas y se explicdé su funcionamiento,
también participaron integrantes de la Direccion
de Asuntos de Familia y Género e integrantes
del 911, los que explicaron como se realiza el
monitoreo de los equipos y las distintas configu-
raciones que admiten.

Se sefalé ademas, que previo al pedido de
colocacion de la tobillera se debe solicitar un
informe técnico de viabilidad, el que se realiza
con un equipo técnico interdisciplinario del 911-
CIO (Centro Integral de Operaciones), luego se
compartié un protocolo de funcionamiento con
los asistentes 4

OOOOOOOOOOOOOOOOOO OO OO OO OO OO O OGO O OOO O OO OO OO OO OO OO OO O OO

f
Contactos
Centro de Capacitacion Tel: 0376 - 442-1942
y GBSt_Ion_Jumm_al Av. Maipt 2240 casi Av. Uruguay
Dr. Mario Dei Castelli capacitacion.posadas@jusmisiones.gov.ar
www.jusmisiones.gov.ar/capacitacion

L

N
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Proyecto Ambiental de Reutilizacion
y Disposicion Final de Pilas y Baterias

Desde el afio 2020, el Centro de Capacitacion
viene trabajando en un proyecto ambiental de re-
utilizacion y disposicion final de pilas y baterias.

La primera semana de marzo y en el marco
del convenio de colaboracién entre el Superior
Tribunal de Justicia, la Asociacion Civil Huella
Verde y el Honorable Concejo Deliberante (Dir.
de Medioambiente y Economia Circular), se llevé
adelante la colocacion de contenedores diferen-
ciados con su respectiva sefialética para pilas y
baterias, en diversos puntos del Poder Judicial,
entre ellos el Superior Tribunal de Justicia, el
fuero Laboral y el Centro de Capacitacion y Ges-
tion Judicial. El objetivo de estos contenedores
es que se realice la disposicion final de las pilas
que ya cumplieron con su vida util, para que, en
coordinaciéon con AESA, se realice la disposicion
y el tratamiento final con el fin de que sean trata-
dos como residuos peligrosos.

El acuerdo incluye la colocacion de estos
contenedores en otros puntos de la provincia.
Cabe aclarar que se pretende continuar con ac-
ciones que impulsen la conciencia y el cuidado
ambiental ya que corresponde con el compromi-
so tomado por este Poder Judicial con el Medio
Ambiente O

OOOOOOOOOOOOOOOOOO OO OO OO OO OO O OGO O OOO O OO OO OO OO OO OO OO O OO

Actividades por Videoconferencias

Reunién de Trabajo

con Nuevos Magistrados y Funcionarios
con el Ministerio de Prevencion de Adicciones y Control de Drogas

ElI 02 de marzo se llevo a cabo la Reunion de
Trabajo con Nuevos Magistrados y Funcionarios
con el Ministerio de Prevencién de Adicciones y
Control de Drogas, mediante videoconferencia
por la plataforma Cisco Webex. El encuentro es-
tuvo a cargo de la Lic. Adriana Graef, directora
de Docencia y Capacitacion en el Abordaje de
las Adicciones y del Dr. Gustavo Marin subsecre-
tario de Abordaje de las Adicciones,.

Los temas tratados fueron: Presentacion de
la Subsecretaria de Abordaje de las Adicciones;
Coordinacién y funcionamiento general de cen-
tros asistenciales; Modalidades de atencion;
Consumos problematicos; Grado de compromi-
so con las sustancias; Funcionamiento del trata-
miento ambulatorio; Funcionamiento de la sala
de deshabituacion y centro de dia.

El encuentro tuvo 13 participantes O
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Asistencia a la Toma de Cargo en Montecarlo

I

El 02 de marzo se llevé a cabo una Asisten-
cia a la Toma de Cargo en la ciudad de Monte-
carlo, en el primer encuentro el Dr. Joaquin Kur-
ten y la Dra. Rocio A. Lopez, ambos secretarios
de 1ra. Instancia en lo Civil, Comercial y Laboral
de Puerto Rico, asistieron al Dr. José Luis Mai-
mo, juez de 1ra. Instancia en lo Civil, Comercial,
Laboral, de Familia y Violencia Familiar de Mon-
tecarlo con parte de su equipo.

Los temas tratados fueron: Siged, manejo
del expediente digital, creacion de documentos

y plantillas, carga de documentos externos, car-
ga y publicaciéon de despacho. Luego se tratd
el tema de la recepcion de escritos y el paso a
paso de los mismos hasta la secretaria corres-
pondiente.

El segundo encuentro se realiz6 el 03 de
marzo en la Defensoria Oficial Civil, Comercial,
Laboral, de Familia y Violencia Familiar de la lo-
calidad de Puerto Rico a cargo de la Dra. Gra-
ciela Carolina Nufiez con el Dr. Hugo Fernandez,
defensor de 1ra Instancia en lo Civil, Comercial,
Laboral, de Familia y Violencia Familiar de Mon-
tecarlo.

En la oportunidad la Dra. Nufiez, compartio
con el nuevo funcionario experiencias adquiri-
das a través de sus afos en el cargo, también
le hablé sobre la organizacion de sus oficinas y
respondié a las inquietudes del Dr. Fernandez,
en cuanto a las distintas tematicas que se tratan,
aportando material Util a los fines de su organi-
zacion y quedando a su disposicion.

En tanto, ell 10 de marzo se realiz6 otra
asistencia a la Toma de Cargo en la ciudad de
Montecarlo, en la oportunidad la Dra. Romina
Deffis, visitd la oficina del Dr. Horacio Erhardt,
nuevo fiscal Civil Comercial Laboral y de Fami-
lia, para trabajar temas referidos a las funciones
de la Fiscalia, como dictamenes y notificaciones;
Ley Organica del Poder Judicial, oficios adminis-
trativos, informes mensuales y anuales, estadis-
ticas, licencias, reglamento del Poder Judicial,
ademas compartieron experiencias que pueden
ser utiles para su nueva funcion O

OOOOOOOOOOOOOOOOOO OO OO OGO OO O OO OGO OO OO OO OO OO OO OO OO O OO OO0

Ciclo de Capacitacidon para el Fuero de Familia

(a) La obligacion alimentaria responde a distintos
caracteres segun sea entre parientes o entre
padres e hijos menores de edad.

(b) Si la obligacién de los abuelos se incluye entre
la debida por los parientes, el nifio tendria que
acreditar:

(i) su necesidad;

(i) las posibilidades econémicas del ascendiente;

(iii) las dificultades de los padres de proveerle
alimentos

1er. Encuentro

El 09 de marzo, se llevé a cabo el 1er. En-
cuentro del Ciclo de Capacitacion para el Fue-
ro de Familia. La actividad estuvo a cargo de la
Dra. Aida Kemelmajer, ex jueza de la Suprema
Corte de Mendoza (1984/2010); Premio Konex
de Brillantes (2016); Doctora Honoris Causa de
la Universidad de Paris Xl y Montpellier, Francia
y de diversas universidades latinoamericanas.

Comenzo la charla con la importancia de los
alimentos a cargo de los abuelos, y de la inter-
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pretacion sistémica entre las distintas conven-
ciones y nuestro Cédigo Civil y Comercial de la
Nacion. De como juega en esta interpretacion
sistémica, el principio de subsidiariedad, y pro-
porcionalidad.

Asi también, mencioné distintas jurispruden-
cias a lo largo del encuentro, culminando con el
tema de alimentos a cargo del progenitor afin y
la aplicacion analdgica de las normas que las re-

gulan, entre otros temas.

Se resalta la participacion de magistrados,
funcionarios y agentes del Fuero de Familia de
todas las circunscripciones, de la provincia de
Misiones.

Se conté con 111 participantes en total.

El 06 de abril tendra lugar el 2do. Encuentro
con la Dra. Mariel Molina sobre «Alimentos, res-
ponsabilidad parental compartida» O

QOO OOBOOBLOEOOGOOOOOOOOO OO OGO OO OO OO OO OO OO OO OO OO0

Taller de Interculturalidad
para la Justicia de Misiones — Acceso a Justicia de Pueblos Indigenas

El 15 de marzo se llevd a cabo el primer en-
cuentro de los Talleres de Interculturalidad para
la Justicia de Misiones, sobre el tema «Acceso
a Justicia de Pueblos Indigenas», destinado a
magistrados y funcionarios de todas las circuns-
cripciones y fueros judiciales.

El encuentro estuvo a cargo de la Dra. Iride
Isabel Maria Grillo, ministra de Superior Tribunal
de Justicia de la Provincia del Chaco y miembro
fundadora de la Catedra Libre de Derecho Cons-
titucional Indigena «Dr. Ricardo Altabey»; de la
Facultad de Derecho y Ciencias Sociales y Poli-
ticas de la UNNE, quién introdujo a los presentes
sobre la importancia de la tematica, la necesi-
dad de comprender la realidad, reconociendo la
importancia internacional y constitucional de las
comunidades originarias.

La magistrada, celebr6 que el Poder judicial
de Misiones dé este paso en materia de capaci-
tacion sobre el paradigma de la interculturalidad,
y en especial sobre la cuestion indigena, mani-
festando también, la necesidad de los magistra-
dos y de sus pares de contar con conocimientos

especificos al momento de abordar conflictos
diferentes a los que normalmente se manejan.

El encuentro conté con 42 participantes,
quienes con una activa interaccién formularon
preguntas que permitid a los presentes evacuar
dudas y contar sus experiencias particulares en
relacion al tema.

Através de este curso se busca incorporar el
paradigma de la Interculturalidad y la perspecti-
va indigena en las distintas dependencias judi-
ciales, por lo que se llevaran a cabo proximos
encuentros en marzo y abril O

QOO OBLOEOOGOOOOOOOOO OO OSSO OOLO OGO OO OO OO OO OO

Ciclo de Capacitacion

Sistema de Proteccion Integral de los Derechos de NNyA

El 25 de marzo, se llevo a cabo el primer en-
cuentro del Ciclo de Capacitacién Sistema de
Proteccion Integral de los Derechos de Nifos, Ni-
fias y Adolescentes (NNyA). La actividad estuvo a
cargo del Dr. Gabriel Lerner, Secretario Nacional
de Nifiez, Adolescencia y Familia del Ministerio de
Desarrollo Social de la Nacion mediante video-

conferencia por la plataforma Cisco Webex.

El Dr. Lerner comenz6 sefalando la impor-
tancia de la Convencién de los Derechos de los
Nifios, los Principios regulatorios entre familia,
comunidades y estado, entre ellos los principios
de, progresividad, interés superior del nifio, inte-
gralidad, entre otros.
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Asi también, mencioné los Sistemas de Pro-
teccion Integral de los Derechos de NNyA, la ley

Nacional y Provincial, los organismos de Protec-
cién y como se relaciona con las politicas Pu-
blicas.

Se destaca la participacion de funcionarios y
agentes del Poder Judicial de la Provincia de Mi-
siones. Asi también la participacion de funciona-
rios y agentes externos pertenecientes al Minis-
terio de Desarrollo Social, la Mujer y la Juventud
de Misiones, la Linea 102, Espacio Primera In-
fancia, secretarias de Accion Social, Direcciones
de Nifez y Adolescencia de los distintos munici-
pios de la Provincia de Misiones.

Se conté con 125 participantes en total U

OOOOOOOOOOOOOOOOOO OO OO OGO OO O OO OGO OO OO OO OO OO OO OO OO O OO OO0

Encuentro para Diseiar un Protocolo de Actuacion
para Causas de NNyA Institucionalizados

El 29 de marzo, se llevo a cabo por video-
conferencia el Primer Encuentro con Jueces y
Defensores de Familia, Violencia Familiar, Co-

rreccional y de Menores de todas las circunscrip-
ciones de la Provincia de Misiones.

En el que se hablé de la importancia de dise-
Aar un Protocolo de Actuacion ante las distintas
problematicas que se presentan con los Nifios,
Nifias y Adolescentes (NNyA), que se encuen-
tran Institucionalizados, con el objeto de coordi-
nar acciones y unificar criterios de trabajo.

Se destaca la participacion de magistrados/
as y funcionarios/as del Poder Judicial de toda la
Provincia, quienes en el transcurso de la charla
realizaron sus consultas y aportes sobre los dis-
tintos aspectos de los temas tratados.

Se conté con 29 participantes en total U

OOOOOOOOOOOOOOOOOO OO OO OGO OO O OO OGO OO OO OO OO OO OO OO OO O OO OO0

Maestria en Derecho de Familia Nifez y Adolescencia

DERECHO
UNNE

Carrera de Posgrado

Maestria en Derecho
de Familia, Nifez y
Adolescencia - 5ta. Cohorte

El Centro de Capacitaciéon posibilitd la sus-
cripciéon de un nuevo convenio con la Universidad
Nacional del Nordeste (UNNE), en esta oportuni-
dad para el cursado de la carrera de posgrado:

Maestria en Derecho de Familia NNyA.

La Dra. Rosanna Pia Venchiarutti, presiden-
te del STJ Misiones, suscribié el convenio con
las autoridades de la UNNE, obtuvo también, un
descuento para los integrantes del Poder Judi-
cial.

La Maestria comienza en abril. Para inscrip-
cién y demas informacion, acceder en el siguien-
te link:

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAl-
pQLSf60FZR3GmGmFkwmjaqzXk_oysLi-
WnW3z8zn0Ru43VW2sVTqQ/viewform?fbcli-
d=IwAR16BwTdrRNKj_OBAbS201JVfOLBD-
thOL20_4vnNoXs9KFWh5cGC775ko3g O
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Gestion de Calidad

Equipo de Gestion de Calidad

Visita a Dependencias

El 1.° de marzo, el Equipo de Gestion de
Calidad comenz6 una nueva metodologia com-
binada de Implementacion, mediante la cual se
contintia con el trabajo semanal a través de la
plataforma Zoom, de las capacitaciones a través
del aula virtual y como novedad, el equipo visita-
ra a las dependencias que estan implementando
el SGC.

El objetivo de la implementacion in situ es
para detectar puntos de mejora, desvios y de
colaborar en la tarea diaria, para poder contribuir
en el armado de la documental necesaria para
organizar los procedimientos.

Esta semana, el Equipo visité las Defenso-
rias N.° 7 (Villa Cabello) y 8 (Fatima). Ambas
dependencias tuvieron buena predisposicion a

la visita y contindan teniendo, como desde un
inicio, un gran interés en la materia.

Las dependencias recibiran una visita men-
sual y luego seguiran trabajando de forma virtual
con el Equipo 4

OOOOOOOOOOOOOOOOOO OO OO OGO OO O OO OGO OO OO OO OO OO OO OO OO O OO OO0

Introduccién a la Gestion de Calidad
Juzgado Multifuero de Apdstoles

El 3 de marzo, el Ing. Roberto Rojas, del
Equipo de Gestion de Calidad del Centro de Ca-
pacitacion, realizé una charla introductoria sobre
el Sistema de Gestion de Calidad en la que par-
ticipo el nuevo Juzgado de Primera Instancia en
lo Civil, Comercial, Laboral, de Familia y Violen-
cia Familiar de la ciudad de Apdstoles. También
se invité a la charla a los nuevos jueces de las
nuevas dependencias de Montecarlo, Posadas,
Garupa, Iguazu y San Pedro.

Durante el encuentro, se hizo referencia a las
politicas de calidad, la mision y vision de nuestro
Poder Judicial y a los objetivos estratégicos con
los que se deben alinear los objetivos planteados
por cada juzgado. También se hablo de las dife-
rentes herramientas utiles que podrian facilitar
el trabajo en las dependencias. Se hizo hincapié
en la importancia de adoptar estas herramientas
durante esta etapa inicial de organizacion del
Juzgado ya que de este modo, los integrantes de
los diferentes juzgados comenzarian trabajando
de forma alineada con esta cultura.

La charla contd con la presencia de 23 par-
ticipantes de los distintos lugares, quienes mos-
traron un gran interés por pasar a la etapa de
implementacion del SGC Q4

Boletin Informativo y de Divulgacion 56/10 edicién extraordinaria - Actividades marzo 2021 « 9



El 12 de marzo, se realizé en el Centro de
Capacitacion y Gestion Judicial una reunion con
la Secretaria de Tecnologia Informatica (STI), en

la que se trataron diversos temas sobre el Siste-
ma de Gestion de Calidad.

El Equipo de Calidad convocé a la STI dado
que se aproxima la certificacion de las Normas
ISO 9001:2015 y la Secretaria no solo actua
como proceso soporte para el resto de las de-
pendencias certificadas e implementadas, sino
que también, recibié la certificacion en el afo
2019.

Una vez mas, la Secretaria mostrd gran in-
terés y predisposicion para contribuir en el de-
sarrollo del System Docs y también para facilitar
material e informacién sobre lo realizado durante
estos meses de pandemia O

OOOOOOOOOOOOOOOOOO OO OO OO OO OO O OGO O OOO O OO OO OO OO OO OO OO O OO

Aula Virtual

e Capacitaciones por Ediciones °

Encuentro Virtual del Médulo de Clima Laboral

Médulo Clima Laboral

El 15 de marzo, se llevd a cabo un Encuentro
Virtual via Cisco Webex, a cargo de los tutores:
la Lic. Marlene Schwarz y el Mgter. Martin Rubén
Lopez, de la 2da. Edicion Especial del Modulo de
Clima Laboral del Curso Virtual de Implemen-
tacion de Gestion de Calidad, que se dicta a
través del Aula Virtual del Centro.

El Encuentro tuvo como objetivo, presentar

este innovador espacio de aprendizaje.

Este espacio esta orientado a facilitar el de-
sarrollo de competencias personales que de-
finen el ambiente de trabajo con el objetivo de
identificar oportunidades de aprendizaje, que
permitan elevar la satisfaccion laboral de los tra-
bajadores y con ello la calidad del servicio que
se otorga al ciudadano.

En esta oportunidad, tanto los participantes
como los tutores pudieron compartir miradas y
reflexionar juntos, sobre los temas contempla-
dos en el médulo.

Como resultado del Encuentro, se destaca
su importancia y la necesidad que existe de co-
menzar a trabajar en el desarrollo de habilidades
personales, ademas de las técnicas para brindar
una eficaz prestacion del Servicio de Justicia,
ademas se puso de manifiesto el interés de in-
corporar el Médulo para que lo realicen los nue-
vos agentes del PJ al momento de su ingreso.

Finalmente, los participantes manifestaron
un agradecimiento especial al Centro de Capa-
citacion y Gestion Judicial por facilitar esta opor-
tuna propuesta de capacitacion en tiempos de
pandemia O
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2da. Edicion del Taller para Incorporar la
Perspectiva de Género en la Justicia - Ley Micaela

El 04 de marzo comenzé la 2da. Edicién del
Taller para Incorporar la Perspectiva de Género
en la Justicia - Ley Micaela, organizado por la
Oficina de la Mujer de la CSJN.

Esta capacitacion esta destinada a magistra-
dos, funcionarios y agentes del Poder Judicial de
la Provincia de Misiones y se realiza a través del
Aula Virtual del Centro de Capacitacion, con una
duracion de dos semanas, de esta manera se da
cumplimiento a la ley N.° 2749, que establece
la capacitacion obligatoria en la tematica de gé-
nero y violencia contra las mujeres, para todas
las personas que se desempeifien en la funcién
publica en todos sus niveles.

Capacitacion obligatoria en la tematica de género y
violencia contra las mujeres para todas las personas
que se desempenien en la funcién publica en los tres
poderes del Estado

Cabe mencionar que dada la importancia
de la tematica a trabajar, durante el afio 2021
se realizaran varias ediciones a fin de facilitar la
participacion de todos los interesados U

OOOOOOOOOOOOOOOOOO OO OO OGO OO O OO OGO OO OO OO OO OO OO OO OO O OO OO0

» Capacitaciones Permanentes °

Curso para Empleados Ingresantes
al Poder Judicial / Edicién 2021

Esta disponible la «Actualizacion del Curso
de Ingresantes y Agentes del Poder Judicial»
que plantea una formacion jerarquizada y por
area. El proyecto fue elaborado por la Dra. Paola
Elizabeth Vitores, magister en Derecho y Magis-
tratura Judicial y aprobado por el Superior Tribu-
nal de Justicia de Misiones.

Esta tarea se realizd en colaboracion con
cada uno de los/as responsables de las depen-
dencias y oficinas del Poder Judicial quienes
brindaron sus conocimientos para la elaboracion
de contenidos especificos que serviran de base
para el desempefio de el/la agente dentro de la
oficina o dependencia a la que ingresa.

La capacitacion, a dictarse a través del Aula
Virtual del Centro, contara con variados recur-
sos, especialmente multimedia, que estan sien-
do elaborados con el Area de Comunicacion y
Difusion a los efectos de mantener el estandar
de calidad.

Estos contenidos complementan el «Curso
para Empleados Ingresantes al Poder Judicial»,
en la Edicion 2021 en concordancia con uno de
nuestros principales objetivos, optimizar los re-
cursos humanos y brindar una mayor calidad del
servicio de justicia O

OOOOOOOOOOOOOOOOOO OO OO OO OO OO O OGO O OOO O OO OO OO OO OO OO OO O OO
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Capacitacién sobre Acceso a Justicia

El Curso Virtual Acceso a Justicia de Nifos,
Nifias y Adolescentes y Reglas de Brasilia, se
dicta de manera continua, a través del aula Vir-
tual, con una duracién de cuatro semanas, desti-
nado a funcionarios y agentes del Poder Judicial
de Misiones e interesados en la tematica. Esto
permite inscribirse para participar de la Capaci-

de Ninos, Ninas y Adolescentes y Reglas de Brasilia

tacion en cualquier momento del afio, posibilitan-
do que cada uno administre de la mejor manera
sus tiempos.

El Curso, es autogestionable y tiene la coor-
dinacion de la Dra. Alejandra Barrionuevo, secre-
taria CCyGJ. y del Lic. Héctor Lldy, asesor peda-
gogico CCyGJ y cuenta con el aval de Reflejar.

La capacitacion se pensé para que los parti-
cipantes: a) Conozcan la Legislacion Internacio-
nal y Nacional vigente respecto de los Derechos
de los NNyA (Nifios, Nifias y Adolescentes) y las
Reglas de Brasilia (RB). b) Conozcan Jurispru-
dencia actual de la Suprema Corte de Justicia
referida a Atencion de NNyA. c¢) Conozcan los
Principios de Actuacion y las Recomendaciones
de las RB respecto de NNyA. d) Identifiquen
situaciones respecto de la Atencion de NNyA y
plantear su resolucion atendiendo a las RB O

QOGO OBOD SO OBOO SO OO OO OO OBOO OO OO OO OOOOO OO

Entrenamiento a la Toma de Cargo

ENTRENAMIENTO A
LA TOMA DEL CARGO

£ NAGISTRADOS/AS ¥ FUNCIOWRIOS/AS

El curso virtual «Entrenamiento a la Toma de
Cargo», brinda herramientas a los nuevos ma-
gistrados al momento de asumir el cargo, a la
vez que da a conocer las principales politicas
institucionales del Poder Judicial en materias
transversales a todos los fueros e instancias.

El Curso se encuentra en linea en el Aula Vir-
tual del Centro, cuenta con 10 (diez médulos),
los que pueden ser realizados de manera auto-

gestionable en el tiempo que cada participante
desee, con excepcion de los modulos de Gestion
Judicial y Liderazgo y de Trabajo en Equipo, los
que por sus caracteristicas, requieren la activi-
dad sincronica, ademas de la asincronica con los
participantes.

Asimismo, cuenta con foros tematicos por
cada Modulo para que los participantes puedan
evacuar las dudas que tengan con los tutores/
as referentes, o bien con un grupo de pares que
sera convocado al efecto.

Se priorizaron, como aporte, los materiales
con que cuenta este Centro de Capacitacion
Judicial, a la vez que se solicitd la colaboracion
de capacitadores que ya realizaron actividades
anteriores.

El curso pone énfasis no solo en la incorpora-
cion de contenidos académicos de interés, sino
también, en una fase de entrenamiento practico
situacional, como experiencia de aprendizaje
real, el cual se cumplira en dependencias afines
a aquella en la que se va a desempefiar, y bajo
la logistica que disponga el Superior Tribunal de
Justicia a través del Centro de Capacitacion y
Gestion Judicial.
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También incluira visitas acompanadas a dis-
tintas dependencias del Poder Judicial y a otras
instituciones con las que vaya a interactuar, aun
en el caso de que sean externas.

Se pretende promover un aprendizaje laboral
significativo y virtuoso de las buenas practicas
laborales, con la colaboracion de los pares, a
modo de comunidad de ensefianza-aprendizaje.

En cuanto a la formacién técnico juridica,
sera complementada con los cursos y demas
ofertas académicas que plantea el Centro du-
rante el afio calendario.

Se puede acceder al Programa en este link:

https://capacitacion.jusmisiones.gov.ar/files/
material_curso/2020/PROGRAMA-Entrena-
miento_a_la_Toma_del_Cargo.pdf O

QOO OBLOEOOGOOOOOOOOO OO OSSO OOLO OGO OO OO OO OO OO

Curso para Oficiales de Justicia

Formaciéon de actualizacién permanente,
para integrantes del Poder Judicial que aspiren
a desempenar la funcion de Oficial de Justicia y
para los Oficiales de Justicia en actividad.

Abierto para Funcionarios/as o agentes de
otras dependencias del Estado Provincial, Mu-
nicipal, etc. que cumplan la funcién de Oficiales
de Justicia.

La capacitacion resulta obligatoria para los
Oficiales de Justicia que se encuentren en fun-
cion y es requisito para todos aquellos/as agen-
tes del Poder Judicial que aspiren a concursar
al cargo 4

OOOOOOO QOO OO OO OO OO OO OGO OO QOO O OO OO OO OO OO OO OO OO OO0

Técnicas para la Conciliacién en los Juzgados de Paz

El curso virtual sobre Técnicas para la Con-
ciliacion en los Juzgados de Paz, apunta a la
formaciéon, a la actualizacion permanente y
asistida, para magistrados/as, funcionarios/as y
agentes de la Justicia de Paz de la Provincia de
Misiones e interesados de Reflejar.

Tiene como objetivo de profundizar y adquirir
nuevas técnicas de Conciliacién, para una mejor
comunicacion entre las partes, obtener mejores
resultados en los acuerdos y sus cumplimientos.

Cuenta con el aval de Reflejar O

OOOOOOOOOOOOOOOOOO OO OO OGO OO O OO OGO OO OO OO OO OO OO OO OO O OO OO0
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Comunicacion y Difusién

Colaboraciones, Producciones y Ediciones

M Tube

Durante de marzo se trabajé fuertemente en
campafas sobre buen clima laboral en los luga-
res de trabajo, en estas se difunden tips perso-
nales para relacionarse mejor con los compane-
ros de trabajo generando un buen clima dentro
de la oficina judicial.

En materia de difusién se siguié trabajando
en campafas sobre las cuestiones de Género y
Violencia de Género, lanzando por redes y por
nuestro canal de YouTube videos sobre violencia
y como prevenirlos, adonde acudir en caso de
ser victimas.

Desde el Area se editaron videos de Charlas
y Conferencias, que se realizaron por sistema de
videoconferencias, que fueron remasterizados
para lograr un mejor audio y video, en su mayo-
ria fueron subidos al canal de YouTube.

Se trabaja en la produccion de los videos que
forman parte del Curso de Ingresantes 2021,
como parte del servicio a la comunidad se con-
tinda con la difusién de los turnos que hacen al
Fuero Penal de las 4 Circunscripciones, difusion
de campafias como del uso razonable de los re-
cursos y campanas de informacién sobre nime-
ros telefénicos para realizar denuncias y de los
lugares donde hacerlas en casos de violencia.

Se colaboré con equipo de sonido y personal
idoneo para manejarlos en las juras de los nue-
vos magistrados y funcionarios del PJ.

En marzo continué el Programa de Difusion
cuyo objetivo es poner en valor y a disposicion
de magistrados/as, funcionarios/as y agentes
de manera personalizada y segun el Fuero al
que pertenezcan, los numerosos materiales con
que cuenta el Centro, relacionados con compe-
tencias especificas, se pretende la difusion de
notas, articulos, presentaciones, fallos y material
audiovisual producto de las actividades desarro-
lladas en el Centro

Oportunamente, solicitamos autorizaciones
correspondientes, a organismos, instituciones
y capacitadores que alguna vez trabajaron con
nosotros, por lo que pudimos acceder a charlas,
disertaciones, cursos online, para difundirlos en-
tre nuestros usuarios, ademas de las actividades
propias del Centro O

OOOOOOOOOOOOOOOOOO OO OO OGO OO O OO OGO OO OO OO OO OO OO OO OO O OO OO0
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w Reflejar
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Ciclo del Programa de Perfeccionamiento para Jueces

Edicion 2021

Comenzo un nuevo Ciclo del Programa de
Perfeccionamiento para Jueces. Edicion 2021.

Este ciclo de formacion es producto de un
trabajo de investigacion realizado por las Escue-
las Judiciales, cuya la finalidad es generar una
curricula de formacién y perfeccionamiento para
los Magistrados y Magistradas de las Provincias
Argentinas y Ciudad Autdbnoma de Buenos Aires;
por otra parte, tiene la particularidad de que sera
dictada sélo por Jueces, Juezas y por Ministros
y Ministras de Cortes y Superiores Tribunales de
Argentina y Ciudad Auténoma de Buenos Aires.

Por ultimo, se informa, que con la debida an-
telacion se informaran, las fechas y disertantes
de los distintos médulos; y los certificados seran
remitidos desde Reflejar una vez culminada la
actividad.

El Médulo 1 «El Rol del Juez y las Partes en
la Audiencia Preliminar», a cargo del Dr. Daniel
Erbetta, ministro de la Corte Suprema de Justicia
de la Provincia de Santa Fe, comenzo el 18 de
marzo mediante la plataforma ZOOM del Poder
Judicial de Entre Rios U

QOO OBLOEOOGOOOOOOOOO OO OSSO OOLO OGO OO OO OO OO OO
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